
ЛУГАНСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
ЛУГАНСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови обласної державної адміністрації – 

начальника обласної військової адміністрації

 м. Сіверськодонецьк №

Про внесення змін до Стратегії 
розвитку Луганської області 
на 2021–2027 роки

Керуючись статтею 6, пунктом 2 частини першої статті 13 Закону України 
«Про місцеві державні адміністрації», Законом України «Про правовий режим 
воєнного стану», статтями 10, 15 Закону України «Про засади державної 
регіональної політики», Порядком розроблення, затвердження, проведення 
моніторингу та оцінювання реалізації регіональних стратегій розвитку і планів 
заходів з їх реалізації, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 
від 04.08.2023 № 816 (у редакції від 28.01.2026 № 81), враховуючи 
розпорядження голови обласної державної адміністрації – начальника обласної 
військової адміністрації від 27.03.2026 № 110 «Про внесення змін до структури 
обласної державної адміністрації»,
зобов’язую:

внести до Стратегії розвитку Луганської області на 2021–2027 роки, 
затвердженої розпорядженням голови обласної державної адміністрації – 
керівника обласної військово-цивільної адміністрації від 26.03.2020 № 246 
(у редакції від 07.04.2026 № 121) зміни, що додаються.

Голова обласної державної
адміністрації – начальник
обласної військової адміністрації                                      Олексій ХАРЧЕНКО

СЕД АСКОД
Луганська обласна державна адміністрація
Дата реєстрації та номер: від 15.07.2026 № 297
Підписувач: ХАРЧЕНКО ОЛЕКСІЙ АНДРІЙОВИЧ
Сертифікат: 5E984D526F82F38F04000000325CEB01F7CEBA06
Дійсний з 09.10.2025 11:25:10 до 09.10.2026 23:59:59



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови обласної 
держадміністрації – начальника 
обласної військової адміністрації 

_____________________ № ______

Зміни, що вносяться до Стратегії розвитку Луганської області на 2021–2027 роки

1. Таблицю 65 «Розподіл відповідальних виконавців та співвиконавців завдань Стратегії на 2021–2027 роки» викласти 
у такій редакції:

Таблиця 65. Розподіл відповідальних виконавців та співвиконавців завдань Стратегії на 2021–2027 роки

Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

Стратегічна ціль 1. Посилення безпеки та економічної стійкості Луганської області
1.1.1. Підтримка системи оборони, 
допомога військовим частинам

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

1.1. Посилення 
обороноздатності, підтримка 
військових та реінтеграція 
ветеранів війни до цивільного 
життя 

1.1.2. Реінтеграція ветеранів війни 
до цивільного життя, реалізація 
Політики Героїв та меморіалізація 
війни (вшанування пам’яті загиблих 
Захисників та Захисниць України), 
посилення соціальної захищеності 
ветеранів війни та членів їх сімей

Управління з питань 
ветеранської політики 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації; 
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

СЕД АСКОД
Департамент економіки та підтримки релокованих суб’єктів
підприємницької діяльності Луганської обласної державної
адміністрації
Дата реєстрації та номер: від 15.07.2026 № 297
Підписувач: КУДЕНКО ІГОР ВІТАЛІЙОВИЧ
Сертифікат: 5E984D526F82F38F040000000BDA2702FD21A407
Дійсний з 03.06.2026 10:16:33 до 03.06.2027 23:59:59
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Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

1.2.1. Протидія дезінформації та 
російським наративам через медіа, 
освіту й культуру

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

1.2.2. Підтримка незалежних медіа й 
блогерів, які працюють на 
формування українського 
інформаційного простору регіону 

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

1.2. Інформаційна безпека 
регіону

1.2.3. Навчання громадських 
лідерів, посадовців і молоді з 
цифрової безпеки та 
медіаграмотності

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації (за 
напрямком 
медіаграмотності);
відділ з питань цифрового 
розвитку, цифрових 
трансформацій і 
цифровізації 
облдержадміністрації (за 
напрямком цифрової 
безпеки)

Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

1.3.1. Поповнення регіонального та 
місцевих матеріальних резервів для 
запобігання виникненню і ліквідації 
наслідків надзвичайних ситуацій на 
території Луганської області

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

1.3. Цивільний захист та робота 
правоохоронних органів

1.3.2. Сприяння підвищенню 
спроможностей та 
доукомплектування технікою, 
майном і обладнанням підрозділів 
сил цивільного захисту 
територіальної підсистеми єдиної 

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів



3

Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

державної системи цивільного 
захисту Луганської області (ДСНС, 
НП, НГУ)
1.3.3. Підготовка піротехнічних 
підрозділів до виконання заходів і 
робіт з гуманітарного розмінування, 
у т. ч. на деокупованих територіях 
Луганської області, із залученням 
міжнародних партнерів і приватного 
сектору  

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

ГУ ДСНС України у Луганській області  
(за згодою);
Департамент економіки та підтримки 
релокованих суб’єктів підприємницької 
діяльності облдержадміністрації; 
гуманітарні оператори розмінування (за 
згодою); 
приватні оператори розмінування (за 
згодою)

1.3.4. Системне документування 
втрат і свідчень про злочини з боку 
держави-агресора, розслідування 
порушень прав людини та 
міжнародних злочинів, вчинених 
державою-агресором.

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

ГУ НП в Луганській області (за згодою); 
Луганська обласна прокуратура; 
3 управління ГУ СБУ в Донецькій та 
Луганській областях (за згодою); 
структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів 

1.4.1. Покращення доступу 
внутрішньо переміщених осіб до 
ринків праці через підвищення 
трудової мобільності та адаптації до 
місцевих потреб, впровадження 
сучасних онлайн-платформ 
навчання, сертифікації, 
наставництва для внутрішньо 
переміщених осіб, дітей та молоді.

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Луганський обласний центр зайнятості (за 
згодою);
Громадська організація «Кремінська 
районна громадська організація 
«Кремінська бізнес-асоціація» (за згодою)

1.4. Економічна підтримка 
внутрішньо переміщених осіб

1.4.2. Освіта впродовж життя на 
принципах рівних можливостей для 
професійного розвитку особистості, 

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 

Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
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Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

запровадження курсів з 
перекваліфікації, ІТ-грамотності, 
підприємництва, тощо.

діяльності 
облдержадміністрації

військові адміністрації населених пунктів;

1.4.3. Запровадження програм 
підтримки ВПО, направлених на 
створення або розвиток власної 
справи, підвищення професійних 
компетенцій ВПО

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Луганський обласний центр зайнятості (за 
згодою)

1.5.1. Запровадження програм 
підтримки релокованого бізнесу, 
який евакуювався із території 
Луганської області

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

1.5.2. Підтримка переміщених 
агровиробників

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

1.5.3. Трансфер знань, підтримка 
інноваційних досліджень, 
комерціалізація наукових розробок 
релокованими підприємствами та 
підприємцями Луганської області

Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Департамент економіки та підтримки 
релокованих суб’єктів підприємницької 
діяльності облдержадміністрації;
Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
Агенція регіонального розвитку 
Луганської області  (за згодою)

1.5. Підтримка релокованого 
бізнесу Луганської області

1.5.4. Створення інфраструктури 
підтримки релокованих підприємств 
Луганської області, надання 
консультаційної, інформаційної, 
навчальної, організаційної та інших 
видів допомоги

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації;

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Громадська організація «Кремінська 
районна громадська організація 
«Кремінська бізнес-асоціація» (за згодою)
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Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

1.5.5. Підтримка виробничої 
кооперації, асоціацій підприємців, 
кластерів та співробітництва 
підприємств Луганської області

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Громадська організація «Кремінська 
районна громадська організація 
«Кремінська бізнес-асоціація» (за згодою)

Стратегічна ціль 2. Розвиток, орієнтований на людину

2.1.1. Забезпечення рівного доступу 
та підвищення якості дошкільної, 
загальної середньої освіти, у тому 
числі за рахунок дистанційних форм 
навчання

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

2.1.2. Формування «Освітнього та 
наукового осередку Луганщини в 
релокації» (підтримка переміщених 
закладів вищої, фахової  передвищої 
та професійної освіти, науковців і 
студентів студентів, у тому числі із 
числа жителів Луганської області; 
розвиток нових партнерств і 
комунікацій)

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Департамент економіки та підтримки 
релокованих суб’єктів підприємницької 
діяльності облдержадміністрації;
Управління з питань міжнародного 
співробітництва облдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів; 
Східноукраїнський національний 
університет ім. В. Даля (за згодою);
ДЗ «Луганський національний університет 
імені Тараса Шевченко» (за згодою)

2.1. Розбудова якісної системи 
освіти, орієнтованої на 
підтримку та розвиток 
людського капіталу Луганщини 
в умовах переміщення та 
відновлення після деокупації
 
 

2.1.3. Трансфер знань, 
налагодження співпраці між 
релокованими вищими закладами 
освіти Луганщини та вищими 
закладами освіти країн-партнерів

Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Східноукраїнський національний 
університет ім. В. Даля (за згодою);
ДЗ «Луганський національний університет 
імені Тараса Шевченко» (за згодою)

2.2. Формування доступного, 
інклюзивного, 
здоров'язберігаючого  простору 
для фізичного, психологічного 

2.2.1. Формування мережі закладів 
охорони здоров’я, орієнтованої на 
профілактику захворювань і 
реагування на ключові ризики, 

Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів
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визначені за результатами аналізу 
детермінант здоров’я населення.

2.2.2. Охорона материнства та 
дитинства, поширення знань та 
практик щодо збереження 
репродуктивного здоров'я.

Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

та ментального відновлення та 
розвитку людини
 
 

2.2.3. Психологічна, реабілітаційна, 
соціальна підтримка населення, 
забезпечення його ментального 
здоров’я та життєстійкості

Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

2.3.1. Здійснення заходів зі 
збереження та промоції культурної 
спадщини регіону, елементів 
нематеріальної культурної 
спадщини, у тому числі із 
застосуванням цифрових 
технологій.

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Луганський обласний центр народної 
творчості  (за згодою);
Луганський обласний краєзнавчий музей 
(за згодою);
Комунальна установа «Луганський 
обласний центр навчально-методичної 
роботи, культурних ініціатив і 
кіномистецтва» (за згодою)

2.3.2. Забезпечення стійкості та 
розвитку переміщених закладів 
культури, доступу населення до 
базового набору культурних послуг 
та підтримка культурних ініціатив.

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
обласні заклади культури (за згодою)

2.3. Збереження культурної 
спадщини та локальної 
ідентичності регіону, 
забезпечення доступу 
населення до культурних 
послуг і підтримка діяльності 
переміщених закладів культури
 
 

2.3.3. Новітня бібліотека 
Луганщини: запровадження нових 
інформаційно-бібліотечних послуг 

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Луганська обласна універсальна наукова 
бібліотека (за згодою)
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на основі інформаційно-
комунікаційних технологій.

2.3.4. Запровадження мистецьких 
програм для дітей, молоді, ВПО, 
спрямованих на зміцнення 
національної та локальної 
ідентичності.

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
обласні заклади культури (за згодою)

2.4.1. Формування системи надання 
доступних соціальних послуг 
відповідно до потреб населення 
шляхом відновлення роботи 
закладів/установ надавачів 
соціальних послуг, сприяння 
розбудові мережі таких установ, 
запровадження нових видів 
соціальних послуг з урахуванням 
гендерних особливостей та інклюзії.

Департамент соціального 
захисту населення та 
підтримки внутрішньо 
переміщених осіб 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

2.4.2. Забезпечення ВПО житлом та 
розвиток ефективної системи 
доступного житла.

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

2.4. Забезпечення розвитку 
якісних і доступних соціальних 
послуг у відповідності до 
потреб людини
 

2.4.3. Розвиток сімейних форм 
виховання дітей – сиріт та дітей 
позбавлених батьківського 
піклування.

Служба у справах дітей 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації

2.5. Створення безбар’єрного 
простору для жителів 
Луганської області

2.5.1. Забезпечення виконання 
щодворічних планів заходів з 
реалізації Національної стратегії із 
створення безбар’єрного простору в 
Україні на період до 2030 року

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації,
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів
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2.5.2. Забезпечення виконання 
щодворічних Обласних планів 
заходів з реалізації Національної 
стратегії із створення безбар’єрного 
простору в Україні на період до 2030 
року

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації,
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

2.5.3. Проведення інформаційної 
кампанії щодо підвищення рівня 
обізнаності фахівців органів 
державної влади, інших державних 
органів, органів місцевого 
самоврядування з питань створення  
безбар’єрного простору

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації,
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

Стратегічна ціль 3. Забезпечення стійкості та ефективності регіонального публічного управління та партнерства
3.1.1. Зміцнення системи соціальної 
згуртованості населення 
Луганщини та формування 
екосистеми інклюзивної 
комунікації з владою незалежно від 
місця проживання (інші регіони 
України, за кордоном)

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації 

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.1.2. Створення належних умов для 
національно-патріотичного, 
військово-патріотичного виховання 
молоді, співпраця із ветеранами 
війни

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Департамент інформаційної політики 
облдержадміністрації;
Управління з питань ветеранської 
політики облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.1. Формування згуртованого 
патріотичного громадянського 
суспільства на засадах 
української національної 
ідентичності та соціальної 
включеності
 
 

3.1.3. Підтримка розвитку спільнот 
взаємодопомоги, громадських 
центрів підтримки луганчан в 
приймаючих громадах, 
волонтерства, підвищення рівня  

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

Управління з питань міжнародного 
співробітництва облдержадміністрації; 
Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
райдержадміністрації;

http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
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громадянської освіти та політико-
правової культури луганчан

військові адміністрації населених пунктів

3.1.4. Створення умов для розвитку, 
успішної самореалізації та 
соціальної інтеграції молоді у 
місцеве суспільство з урахуванням 
ідентичності Луганщини

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.2.1. Цифрова трансформація 
системи управління та 
впровадження електронних послуг

відділ з питань цифрового 
розвитку, цифрових 
трансформацій і 
цифровізації 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.2.2. Створення е-платформи 
«Цифрова Луганщина»

відділ з питань цифрового 
розвитку, цифрових 
трансформацій і 
цифровізації 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Агенція регіонального розвитку 
Луганської області (за згодою)

3.2.3. Системне впровадження 
ефективного врядування, у тому 
числі на засадах Е-демократії (e-
Dem)

відділ з питань цифрового 
розвитку, цифрових 
трансформацій і 
цифровізації 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.2. Інституційно стійка, 
цифровізована, стала система 
управління
 
 
 

3.2.4. Посилення інституційної 
спроможності діяльності військових 
адміністрацій релокованих громад, 
зокрема у сфері стратегічного 
планування, управління публічними 
інвестиційними проектами, 
просторового планування та 
управління.

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Департамент фінансів 
облдержадміністрації;
Управління з питань реінтеграції та 
відновлення облдержадміністрації;
Управління з питань міжнародного 
співробітництва облдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Агенція регіонального розвитку 
Луганської області (за згодою)
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3.2.5. Формування мобільних та 
швидких управлінських команд та 
мобілізація ресурсів, які можуть 
бути використані негайно під час 
деокупації

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
райдержадміністрації

3.3.1. Формування регіональної 
школи проектного менеджменту 
(підтримка інституцій 
регіонального розвитку та 
міжнародного співробітництва, у 
тому числі проєктних офісів, 
створення проектних команд, 
залучення коштів в рамках 
проектного менеджменту) 

Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
Агенція регіонального розвитку 
Луганської області (за згодою)

3.3.2. Налагодження 
міжрегіонального та 
міжмуніципального 
співробітництва, у тому числі з 
країнами-партнерами.

Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.3.3. Розвиток соціальних 
просторів для ВПО з метою надання 
широкого спектру якісних послуг з 
урахуванням стандартів  
безбар’єрності (Хаби ВПО/Центри 
ВПО тощо)

Структурні підрозділи 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів;
підпорядковані заклади (за згодою)

3.3. Ефективні партнерства та 
комунікації
 
 
 

3.3.4. Збереження професійних еліт 
Луганщини (розвиток та підтримка 
спільнот лікарів, вчителів, митців, 
інженерів та місцевих лідерів)

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Департамент освіти, культури, молоді та 
спорту облдержадміністрації;
Департамент охорони здоров’я 
облдержадміністрації
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3.4.1. Впровадження 
першочергових заходів зі 
стабілізації ситуації на 
деокупованих територіях 
Луганської області та їх 
реінтеграції.

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації та її апарату;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.4.2. Проведення аналізу обсягів 
руйнувань та завданої шкоди 
житловій, соціальній, промисловій, 
дорожньо-транспортній та 
критичній інфраструктурі та 
природним ресурсам регіону 
внаслідок російської агресії, 
визначення пріоритетів та 
механізмів її відбудови за 
принципом «Build Back Better».

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.4.3. Сприяння забезпеченню 
справедливої компенсації завданої 
шкоди населенню, інфраструктурі 
та економіці.

Департамент економіки та 
підтримки релокованих 
суб’єктів підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

структурні підрозділи 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.4.4. Розроблення сучасної 
просторової планувальної 
документації регіону, програм та 
планів відновлення області і 
територіальних громад.

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів

3.4. Забезпечення ефективного 
планування відбудови та 
підготовки до деокупації

3.4.5. Сприяння забезпеченню 
встановлення фактів заподіяння 
шкоди та збитків територіям та 
об’єктам природно заповідного 
фонду й іншим природоохоронним 
територіям, лісовому фонду (лісовій 

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Комісія з питань встановлення фактів 
заподіяння шкоди та збитків природно 
заповідному фонду області внаслідок 
збройної агресії Російської Федерації, 
Державна екологічна інспекція в 
Луганській області (за згодою); 
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Оперативна ціль Завдання стратегії Відповідальні виконавці Співвиконавці

рослинності на землях 
лісогосподарського призначення), 
що постраждали внаслідок 
тимчасової окупації та бойових дій, 
та узагальнення наявної інформації 
щодо обсягів завданої шкоди

райдержадміністрації; військові 
адміністрації населених пунктів; 
Південно-Східне міжрегіональне 
управління лісового та мисливського 
господарства (за згодою), Східний лісовий 
офіс (за згодою), державні 
лісогосподарські підприємства Луганської 
області (за згодою), Луганський 
природний заповідник НАН України (за 
згодою), НПП «Кремінські ліси» (за 
згодою)

3.5.1. Впровадження ефективних 
механізмів прозорого інформування 
про діяльність військових 
адміністрацій та комунікації із 
громадськістю

Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи 
облдержадміністрації

райдержадміністрації; 
військові адміністрації населених пунктів

3.5. Створення сприятливого 
середовища для забезпечення 
відкритості та прозорості 
діяльності військових 
адміністрацій

3.5.2. Впровадження інструментів 
місцевої демократії та залучення 
громадськості до прийняття 
управлінських рішень в органах 
влади Луганської області

Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи 
облдержадміністрації

райдержадміністрації;
військові адміністрації населених пунктів
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2. Таблицю 66 «Індикатори досягнення цілей Стратегії на 2021–2027 роки» викласти у такій редакції:

Таблиця 66. Індикатори досягнення цілей Стратегії на 2021–2027 роки

Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість задоволених 
запитів військових частин 
щодо матеріального 
забезпечення

од. 255 515 775 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість програм 
соціального захисту 
ветеранів війни та членів їх 
сімей

од. 26 26 26 Управління з питань 
ветеранської політики 
облдержадміністрації

Кількість фахівців громад з 
супроводу ветеранів

осіб 4 16 16 Управління з питань 
ветеранської політики 
облдержадміністрації

1.1. Посилення 
обороноздатності, 
підтримка військових 
та реінтеграція 
ветеранів війни до 
цивільного життя 
 

Кількість проведених 
заходів з вшанування 
загиблих Захисників і 
Захисниць (меморіалізація 
війни)

од. 12 60 108 Управління з питань 
ветеранської політики 
облдержадміністрації

1.2. Інформаційна 
безпека регіону

Кількість заходів, 
спрямованих на протидію 
ІПСО в соціальних 
мережах, захисту 
національних інтересів в 
інформаційній сфері

од. 6 8 10 Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість навчальних 
програм, курсів, інших 
навчальних заходів

од. Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

Кількість учасників 
навчальних заходів щодо 
підвищення 
медіаграмотності, 
інформаційної політики 
тощо, у т.ч. жінок

осіб Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

Рівень укомплектованості 
регіонального 
матеріального резерву від 
нормативної потреби

% 8,9 15 20 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Рівень укомплектованості 
місцевих матеріальних 
резервів від нормативної 
потреби

% 24 30 40 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Обсяг накопичених 
матеріально-технічних 
ресурсів першої 
необхідності в 
регіональному 
матеріальному резерві

млн грн 2,613 4,355 5,8 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

1.3. Цивільний захист 
та робота 
правоохоронних 
органів

Обсяг накопичених 
матеріально-технічних 
ресурсів першої 

млн грн 290,542 418,345 557,795 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 

http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

необхідності в місцевих 
матеріальних резервах

оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Обсяг коштів наданий 
підрозділам для закупівлі 
сучасної техніки та 
обладнання

млн грн 164,911 250,0 350,0 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість підготовлених 
фахівців з гуманітарного 
розмінування, що пройшли 
спеціальну підготовку (у т. 
ч. за участю міжнародних 
партнерів)

осіб 23 30 40 Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість 
задокументованих фактів 
злочинів з боку держави-
агресора на території 
області та щодо її 
мешканців

од. 1318 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість затверджених 
місцевих програм 
підтримки ВПО з 
працевлаштування

од. 25 26 26 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

1.4. Економічна 
підтримка внутрішньо 
переміщених осіб 

Кількість проведених 
тренінгів, направлених на 

од. 5 8 10 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

започаткування та розвиток 
бізнесу

підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість навчально-
практичних центрів 
сучасної професійної освіти

од. 0 визначатиме
ться після 
деокупації, 
відновлення 
доступу до 
освітньої 

інфраструкт
ури з 

урахуванням 
демографічн
ої ситуації 
та потреб 

територіаль
них громад

визначатиме
ться після 
деокупації, 
відновлення 
доступу до 
освітньої 

інфраструкт
ури з 

урахуванням 
демографічн
ої ситуації 
та потреб 

територіаль
них громад

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Кількість ВПО, що 
пройшли професійне 
навчання та видача ваучерів 
для підвищення 
конкурентоспроможності 
на ринку праці, у т.ч. жінок

осіб 1610/дані 
відсутні

2150/1075 2200/1100 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість 
працевлаштованих ВПО з 
наданням компенсацій 
роботодавцям, у т.ч. жінок

осіб 544/ дані 
відсутні

713/357 745/373 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість 
працевлаштованих ВПО, у 
т.ч. жінок

осіб 1647/ дані 
відсутні

2390/1195 2740/1370 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість ВПО, які 
здійснили державну 
реєстрацію як фізична особа 
– підприємець, та взяті на 
облік платників податків у 
Головному Управлінню 
Державної податкової 
служби України у 
Луганській області

осіб 300 500 600 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість затверджених 
програм підтримки бізнесу, 
в т. ч. й ветеранського за 
рахунок 
обласного/місцевого 
бюджетів

од. 0 14 16 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість суб’єктів 
господарювання, які 
залучені до програм 
підтримки релокованого 
бізнесу

од. 5 7 10 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

1.5. Підтримка 
релокованого бізнесу 
Луганської області

Створення двомовного 
бізнес каталогу «Нова 
реальність: бізнес 
Луганщини після релокації»

од. 1 1 1 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість наданих 
консультацій переміщеним 
агровиробникам

од. 86 123 156 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість заходів, до яких 
було залучено аграріїв

од. 34 46 55 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Загальна сума фінансової 
підтримки суб’єктам 
мікропідприємництва та 
малого підприємництва 
Луганської області

тис. грн 0 1500 2500 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість суб’єктів 
господарювання, які 
приймають участь у 
зустрічах з бізнесом в 
рамках проєкту «Діалог з 
бізнесом», у т.ч. жінок

осіб 640/дані 
відсутні

3000/1260 3500/1470 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість проблемних 
питань суб’єктів 
господарювання, які 
вирішено на державному 
рівні

од. 2 3 3 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість ЗЗСО, які 
здійснюють освітній процес 
в очному форматі

од. 1 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Кількість ЗЗСО 
(академічних ліцеїв), які 
забезпечуватимуть 
профільну освіту з 
01.09.2027

од. 0 14 14 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Частка дітей з особливими 
освітніми потребами, 
охоплених інклюзивним 
навчанням відповідно до 
потреби

% 100 100 100 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Забезпеченість ЗЗСО 
шкільними практичними 
психологами

% 96 100 100 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Частка дітей, які охоплені 
дошкільною освітою, 
відповідно до потреби

% 100 100 100 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації 

2.1. Розбудова якісної 
системи освіти, 
орієнтованої на 
підтримку та розвиток 
людського капіталу 
Луганщини в умовах 
переміщення та 
відновлення після 
деокупації
 
 
 

Частка випускників 9-х 
класів ЗЗСО, які 
продовжили навчання у 
професійних ліцеях та 
закладах фахової 
передвищої освіти області з 
01.09.2027

% 0 30 40 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Частка випускників 11-х 
класів ЗЗСО, які 
продовжили навчання у 
закладах вищої освіти 
області з 01.09.2027

% 0 20 25 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації 

Кількість проведених 
бізнес-заходів на базі Хабу 
стійкого бізнесу СНУ ім. В. 
Даля

од. 0 1 2 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість укладених 
Угод/Меморандумів між 
релокованими 
університетами Луганщини 
та університетами країн-
партнерів

од. 3 6 9 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість реалізованих 
інноваційних проектів 
міжнародного 
співробітництва

од. 2 3 4 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість закладів охорони 
здоров’я, які уклали 
договори з НСЗУ

од. 20 22 24 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

2.2. Формування 
доступного, 
інклюзивного, 
здоров'язберігаючого 
простору для 
фізичного, 
психологічного та 
ментального 

Рівень виконання річного 
перспективного обсягу 
обсягу профілактичних 
щеплень

% 91 95 100 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість укладених 
декларацій з сімейними 
лікарями ЦПМСД області

од. 49003 59000 64000 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

Кількість виписаних 
рецептів по Урядовій 
державній програмі 
«Доступні ліки»

од. 62484 124000 194000 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

Укомплектованість 
штатних посад медичних 
працівників

% 40 42 45 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

Укомплектованість 
штатних посад лікарів

% 33,7 35 36,5 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

Кількість інформаційно-
просвітницьких заходів з 
поширення знань та 
практик щодо збереження 
репродуктивного здоров’я

од. 20 60 100 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

відновлення та 
розвитку людини

Кількість наданих 
медичних послуг із 
психосоціальної підтримки

од. 54306 55000 57000 Департамент охорони 
здоров’я 
облдержадміністрації

2.3. Збереження 
культурної спадщини 
та локальної 
ідентичності регіону, 
забезпечення доступу 
населення до 
культурних послуг і 
підтримка діяльності 

Кількість об’єктів 
культурної спадщини, 
занесених інформаційно-
комунікаційної системи 
обліку до об’єктів 
культурної спадщини 
«Державний реєстр 
нерухомих пам’яток 
України

од. 50 80 110 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість промоційних 
матеріалів та заходів, 
спрямованих на 
популяризацію 
нематеріальної культурної 
спадщини

од. 50 70 85 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Кількість видів культурних 
послуг, наданих населенню

од. 15 20 25 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Кількість інтерактивних 
культурно мистецьких, 
просвітницьких та 
соціокультурних заходів у 
відповідності до потреб 
населення області 
(фестивалі, виставки, лекції, 
створення аудіо-відео 
продуктів тощо)

од. 245 310 350 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

Кількість створеного 
медіаконтенту (огляди, 
відео тощо) та розміщеного 
на інформаційних ресурсах

од. 1300 1600 1700 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

переміщених закладів 
культури
 
 
 

Кількість залучених дітей, 
молоді, ВПО до конкретних 
заходів

осіб 1000 1400 1700 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість територіальних 
громад, які відновили 
роботу закладів/установ 
надавачів соціальних 
послуг

од. 12 15 26 Департамент соціального 
захисту населення та 
підтримки внутрішньо 
переміщених осіб 
облдержадміністрації

Кількість осіб/сімей, 
охоплених соціальними 
послугами

тис. осіб 20 22 30 Департамент соціального 
захисту населення та 
підтримки внутрішньо 
переміщених осіб 
облдержадміністрації

Кількість територіальних 
громад, яким створено 
Центри життєстійкості

од. 7 8 9 Департамент соціального 
захисту населення та 
підтримки внутрішньо 
переміщених осіб 
облдержадміністрації

Кількість військових 
адміністрацій населених 
пунктів, які затвердили 
місцеві програми 
забезпечення житлових 
прав ВПО

од. 25 26 26 Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

2.4. Забезпечення 
розвитку якісних і 
доступних соціальних 
послуг у відповідності 
до потреб людини
 
 
 
 
 

Кількість військових 
адміністрацій населених 
пункті, які надають 
грошову компенсацію, для 
часткового відшкодування 
суми першого 
(початкового) внеску за 
іпотечними кредитами для 
ВПО відповідно до 

од. 0 18 - Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

затверджених місцевих 
програм
Кількість ВПО, які 
забезпечені житлом, 
шляхом пільгового 
довгострокового 
кредитування ВПО 
відповідно до Обласної 
цільової програми 
житлового кредитування 
внутрішньо переміщених 
осіб Луганської області та 
членів їх сімей на 2025-
2026 роки

осіб/сімей 0 175 - Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Частка дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування, яких 
влаштували до сімейних 
форм виховання, з 
загальної  кількості дітей, 
які перебувають на 
первинному обліку

% 93 95 97 Служба у справах дітей 
облдержадміністрації

Рівень виконання завдань 
Плану заходів з реалізації 
Національної стратегії із 
створення безбар’єрного 
простору в Україні на 
період до 2030 року

% 100 - - Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

2.5. Створення 
безбар’єрного простору 
для жителів Луганської 
області

Кількість звітів виконаних 
завдань Плану заходів 

од. 119 80 - Управління з питань 
реінтеграції та 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

внесених у систему 
Project_UA

відновлення 
облдержадміністрації

Рівень виконання заходів 
Обласного плану заходів з 
реалізації Національної 
стратегії із створення 
безбар’єрного простору в 
Україні на період до 2030 
року

% 100 - - Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Кількість заходів в рамках 
проведення інформаційної 
кампанії щодо підвищення 
рівня обізнаності фахівців 
органів державної влади, 
інших державних органів, 
органів місцевого 
самоврядування з питань 
створення  безбар’єрного 
простору

од. 5 6 - Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Кількість представників 
громадянського суспільства 
– членів Рад ВПО в органах 
влади приймаючих громад

осіб 4 6 8 Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

Кількість комунікаційних 
майданчиків, чинних 
платформ для формування 
згуртованості 
громадянського суспільства

од. 15 17 20 Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

3.1. Формування 
згуртованого 
патріотичного 
громадянського 
суспільства на засадах 
української 
національної 
ідентичності та 
соціальної включеності
 
 
 

Кількість проведених 
заходів щодо формування 
патріотичної свідомості 

од. 300 300 300 Департамент освіти, 
культури, молоді та 

http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

населення Луганщини, у 
тому числі ВПО

спорту 
облдержадміністрації

Кількість 
створених/чинних рад з 
питань утвердження 
української національної та 
громадянської ідентичності

од. 28 28 28 Департамент освіти, 
культури, молоді та 
спорту 
облдержадміністрації

 

Кількість проведених 
інформаційно-масових 
заходів, семінарів для ВПО

од. 20 25 30 Департамент 
інформаційної політики 
облдержадміністрації

Кількість  підключень до 
державних реєстрів, 
порталів і систем ЦНАП

од. 10 10 10 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість адміністративних 
та публічних послуг, що 
надаються в електронному 
вигляді через ЦНАП

од. 2 6 7 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість проєктів МТД од. 8 8 9 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

3.2. Інституційно 
стійка, цифровізована, 
стала система 
управління

Кількість укладених 
меморандумів про 
співробітництво з 
міжнародними партнерами 

од. 7 8 9 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

http://www.loga.gov.ua/oda/about/depart/uvp/news
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

та донорськими 
організаціями

Кількість реалізованих 
спільних проектів з 
міжнародними партнерами

од. 16 20 22 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість 
райдержадміністрацій, у 
яких впроваджено систему 
електронного 
документообігу (СЕД)

од. 0 4 4 відділ з питань 
цифрового розвитку, 
цифрових трансформацій 
і цифровізації 
облдержадміністрації

Кількість органів місцевого 
самоврядування, 
підключених до СЕВ ОВВ

од. 1 26 26 відділ з питань 
цифрового розвитку, 
цифрових трансформацій 
і цифровізації 
облдержадміністрації

Створення е-платформи 
«Цифрова Луганщина»

так/ні ні так так відділ з питань 
цифрового розвитку, 
цифрових трансформацій 
і цифровізації 
облдержадміністрації

Кількість органів місцевого 
самоврядування, у яких 
впроваджено інструменти 
електронної демократії

од. 10 26 26 відділ з питань 
цифрового розвитку, 
цифрових трансформацій 
і цифровізації 
облдержадміністрації

3.3. Ефективні 
партнерства та 
комунікації
 

Кількість проведених 
навчальних заходів 
(тренінгів, семінарів, 
воркшопів)

од. 12 15 18 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість реалізованих 
спільних проектів з 
міжнародними партнерами

од. 4 6 8 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість укладених 
меморандумів про 
співробітництво з 
міжнародними партнерами 
та донорськими 
організаціями

од. 7 8 9 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість укладених Угод 
про співробітництво між 
територіальними 
громадами Луганщини та 
муніципалітетами країн-
партнерів

од. 1 3 4 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

Кількість проведених 
інформаційних заходів 
(семінарів, вебінарів, 
круглих столів) щодо 
наявних грантових програм 
та можливостей 
міжнародної підтримки

од. 18 24 32 Управління з питань 
міжнародного 
співробітництва 
облдержадміністрації

3.4. Забезпечення 
ефективного 
планування відбудови 
та підготовки до 
деокупації

Наявність кадрового 
резерву для організації 
управління та надання 
базових послуг на 
деокупованих територіях

так/ні ні так так відділ по роботі з 
персоналом та нагород 
апарату 
облдержадміністрації;
райдержадміністрації;
військові адміністрації 
населених пунктів
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

Кількість деокупованих 
населених пунктів, на 
території яких відновлено 
роботу органів публічної 
влади

од. 0 тенденція до 
збільшення 
показника

тенденція до 
збільшення 
показника

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість виявлених та 
притягнутих до 
відповідальності осіб, які 
брали участь у 
протиправних діях, 
спрямованих на зміну 
адміністративного устрою 
та конституційного ладу 
України, вчиняли воєнні 
злочини, кримінальні 
правопорушення, вели 
колабораційну діяльність, 
співпрацювали з 
окупаційними владою та 
військами

осіб 0 тенденція до 
збільшення 
показника

тенденція до 
збільшення 
показника

Департамент з питань 
оборонної роботи, 
взаємодії із силами 
оборони та цивільного 
захисту 
облдержадміністрації

Кількість пошкоджених та 
зруйнованих об’єктів 
нерухомого майна, 
внесених до РПЗМ

од. 38055 тенденція до 
збільшення 
показника

тенденція до 
збільшення 
показника

Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість об’єктів, щодо 
яких проведено обстеження  
ступеню їх пошкодження з 

од. 0 тенденція до 
збільшення 
показника

тенденція до 
збільшення 
показника

Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

внесенням відповідного 
акту в РПЗМ

діяльності 
облдержадміністрації

Питома вага оброблених 
інформаційних повідомлень 
про пошкоджене та 
знищене майно внаслідок 
бойових дій, терористичних 
актів, диверсій, 
спричинених збройною 
агресією російської 
федерації проти України, 
поданих до РПЗМ

% 94,3 100 100 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість наданих за рік 
послуг працівниками 
ЦНАП населених пунктів 
області щодо подання заяв 
до Реєстру збитків, 
завданих агресією 
російської федерації проти 
України

од. 4967
(на 

01.12.2025)

5500 6000 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість задоволених заяв 
на компенсацію за 
пошкоджене або знищене 
майно

од. 0 тенденція до 
збільшення

тенденція до 
збільшення

Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Частка прийнятих 
комісіями з надання 
компенсації за знищене 

% 0 100 100 Департамент економіки 
та підтримки 
релокованих суб’єктів 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

майно рішень за 
результатами розгляду 
відповідних заяв (по 
відношенню до загальної 
кількості поданих заяв на 
компенсацію за знищене 
житло)

підприємницької 
діяльності 
облдержадміністрації

Кількість розроблених 
Програм комплексного 
відновлення області та 
територій територіальних 
громад (за умови деокупації 
території області)

од. 0 1 5 Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Кількість розроблених 
Комплексних планів 
просторового розвитку 
територій територіальних 
громад (за умови деокупації 
території області)

од. 0 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Кількість встановлених 
фактів заподіяння шкоди та 
збитків територіям та 
об’єктам природно-
заповідного фонду

од. 0 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Обсяги завданої шкоди та 
збитків територіям та 
об’єктам природно-
заповідного фонду

млрд грн 0 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Кількість встановлених 
фактів заподіяння шкоди та 
збитків лісовому фонду 

од. 9 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Управління з питань 
реінтеграції та 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

(лісовій рослинності на 
землях лісогосподарського 
призначення)

відновлення 
облдержадміністрації

Обсяги завданої шкоди та 
збитків лісовому фонду 
(лісовій рослинності на 
землях лісогосподарського 
призначення)

млрд грн 3,92 Тенденція 
до 

збільшення

Тенденція 
до 

збільшення

Управління з питань 
реінтеграції та 
відновлення 
облдержадміністрації

Відсоток актів військових 
адміністрацій, 
оприлюднених на 
офіційних веб-ресурсах у 
встановлені строки

% 0 100 100 Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи  
облдержадміністрації

Частка військових 
адміністрацій, що 
забезпечують систематичне 
та своєчасне оприлюднення 
прийнятих актів на 
офіційних веб-ресурсах

% 0 100 100 Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи  
облдержадміністрації

Частка військових 
адміністрацій, які 
розробили та затвердили 
власні порядки 
інформування громади

% 0 100 100 Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи  
облдержадміністрації

3.5. Створення 
сприятливого 
середовища для 
забезпечення 
відкритості та 
прозорості діяльності 
військових 
адміністрацій

Частка військових 
адміністрацій населених 

% 0 100 100 Управління з питань 
надання правової 
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Оперативна ціль 
стратегії

Найменування 
індикатора

Одиниця 
виміру 

індикатора

Базове 
значення на 

01.01.2025

Проміжне 
значення на 

01.01.2027

Цільове 
значення на 

01.01.2028

Джерело даних

пунктів, якими розроблено 
та прийнято нові або 
оновлено існуючі Статути 
територіальних громад

допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи  
облдержадміністрації

Частка військових 
адміністрацій населених 
пунктів, що 
використовують 
передбачені відповідними 
Статутами механізми 
місцевої демократії

% 0 100 100 Управління з питань 
надання правової 
допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та 
нормативно-правової 
роботи  
облдержадміністрації

Директор Департаменту економіки
та підтримки релокованих суб’єктів 
підприємницької діяльності         Ігор КУДЕНКО


