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Додаток до листа

від 12.04.2018 № 6/10-2106
ФОРМА

для надання звітної інформації про виконання антикорупційної програми на 2018 рік та реалізації визначених у ній заходів за І квартал 2018 року
Луганської обласної державної адміністрації
(найменування органу)

	№
	Найменування заходу, зазначеного у антикорупційній програмі
	Строк виконання заходу
	Відповідальні за виконання
	Стан виконання

	І. Заходи з реалізації засад загальної відомчої політики щодо запобігання та протидії корупції у сфері діяльності обласної державної адміністрації

	1
	 Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів у діяльності осіб, уповноважених на виконання функцій держави, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо його врегулювання, а також відшкодування шкоди, заподіяної прийнятими в умовах конфлікту інтересів рішеннями або вчиненими діями
	постійно
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

апарат  облдержадміністрації,

структурні підрозділи облдержадміністрації 
	Постійно проводиться робота серед працівників облдержадміністрації щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів у діяльності осіб, уповноважених на виконання функцій держави. З метою вжиття необхідних заходів, щодо врегулювання конфлікту інтересу за повідомленням головного лікаря Луганської міської станції швидкої медичної допомоги Самохіна А.А. про наявність потенційного конфлікту інтересів під час реалізації службових повноважень щодо управління трудовим колективом, зумовленого сімейними стосунками з Мішуровою Анастасією Михайлівною, сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації надана консультативна допомога Департаменту охорони здоров’я облдержадміністрації щодо обрання методу врегулювання конфлікту інтересу та підготовки проекту розпорядження голови облдержадміністрації. За результатами вжитих заходів головою облдержадміністрації прийняте рішення про врегулювання конфлікту інтересу (Розпорядження голови облдержадміністрації від 21.03.2018 № 220).

	2
	Здійснення контролю за дотриманням вимог антикорупційного законодавства та законодавства про державну службу працівниками апарату, структурних підрозділів облдержадміністрації
	постійно
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

апарат  облдержадміністрації,

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Постійно вживаються заходи щодо підвищення обізнаності працівників облдержадміністрації про вимоги антикорупційного законодавства, систематично проводиться роз’яснювальна робота серед працівників щодо заборон і обмежень, встановлених антикорупційним законодавством щодо відповідальності за корупційні правопорушення та правопорушення, пов’язані з корупцією, моделей поведінки у тих чи інших ситуаціях з можливими корупційними ризиками.


	3
	Виявлення сприятливих для вчинення корупційних правопорушень ризиків у діяльності посадових і службових осіб облдержадміністрації, на підприємствах,  в установах і організаціях, що належать до її сфери управління, які негативно впливають на виконання функцій і завдань, та здійснення оцінки щодо наявності корупційної складової.
	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Розпорядження голови облдержадміністрації від 02.02.2018 № 95 «Про проведення оцінки корупційних ризиків та підготовки Антикорупційної програми Луганської облдержадміністрації на 2018 рік» в облдержадміністрації Комісією з оцінки корупційних ризиків проведена оцінка корупційних ризиків у діяльності Луганської облдержадміністрації. За результатами проведеної роботи, розпорядженням голови облдержадміністрації від 02.04.2018 № 264 затверджено звіт за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності облдержадміністрації та Антикорупційна програма Луганської обласної державної адміністрації на 2018 рік


	4
	Своєчасне інформування спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про можливе вчинення особами, уповноваженими на виконання функцій держави або органів місцевого самоврядування, корупційних правопорушень або правопорушень, пов’язаних із корупцією
	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	У відповідності до частини сьомої статті 53 Закону України «Про запобігання корупції» сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації направлено 3 (три) повідомлення до управління Національної поліції в Луганській області, а саме:

1) лист Управління внутрішнього аудиту облдержадміністрації від 05.03.2018 № 01-28/102, щодо можливого перевищення повноважень начальником управління екології та природних ресурсів облдержадміністрації Тіхоновим О.В. (лист облдержадміністрації від  23.03.2018 № 6/13-1648);

2) лист головного управління Держгеокадастру у Луганській області від 12.03.2018 № 13-12-041-1592/2-18 щодо можливого недотримання бюджетом громади Старобільської районної ради грошових коштів у розмірі 1518986 грн. (лист облдержадміністрації від 16.03.2018 № 6/13-1521)
3) повідомлення викривача, щодо вчинення корупційного правопорушення головою Єпіфанівської сільської ради (лист облдержадміністрації від 30.03.2018      № 9/13-1828)


	5
	Забезпечення оновлення рубрики «Запобігання проявам корупції» на офіційному веб-сайті облдержадміністрації
	щокварталу
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації


	Сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації на офіційному веб-сайті облдержадміністрації розміщено розпорядження голови облдержадміністрації від 02.02.2018 № 95 «Про проведення оцінки корупційних ризиків та підготовки Антикорупційної програми Луганської облдержадміністрації на 2018 рік», розпорядження

	
	
	
	
	голови облдержадміністрації від 02.04.2018 № 264 «Про затвердження Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2018 рік», Учбова інформація на тему: «Особливості електронного декларування. Заповнення електронних декларацій посадовими особами місцевого самоврядування», «Пам'ятка про врегулювання конфлікту інтересів в діяльності членів колегіальних органів обласної державної адміністрації».


	6
	Здійснення експертизи проектів нормативно-правових актів, що приймаються головою облдержадміністрації – керівником обласної військово-цивільної адміністрації на предмет виявлення корупційних ризиків

	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації


	Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації залучено до опрацювання проектів нормативно-правових актів, що приймаються головою облдержадміністрації – керівником обласної військово-цивільної адміністрації на предмет виявлення корупційних ризиків. 

	7
	Аналіз скарг і звернень фізичних та юридичних осіб до облдержадміністрації щодо порушення  антикорупційного законодавства України посадовими особами під час надання адміністративних послуг

	щокварталу
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Скарг і звернень фізичних та юридичних осіб до облдержадміністрації щодо порушення  антикорупційного законодавства України посадовими особами під час надання адміністративних послуг не надходило.

	8
	Проведення серед посадових осіб облдержадміністрації організаційної та роз’яснювальної роботи із запобігання, виявлення і протидії корупції
	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації розроблено Пам`ятку про врегулювання конфлікту з інтересів в діяльності членів колегіальних органів обласної державної адміністрації, яка доведена до працівників облдержадміністрації. З  метою своєчасного подання електронних декларацій особами, які підпадають під вимоги частини 1 статті

	
	
	
	
	45 Закону України «Про запобігання корупції» та запобіганню вчинення корупційного правопорушення до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату направлено нагадувального листа  облдержадміністрації від 23.03.2018 № 6/11-1667, щодо подання електронних декларацій до 01.04.2018.



	9
	Здійснення контролю за дотриманням посадовими особами облдержадміністрації правил етичної поведінки під час виконання посадових обов’язків 

	постійно
	апарат облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Здійснюється контроль за дотриманням посадовими особами облдержадміністрації правил етичної поведінки під час виконання посадових обов'язків.



	10
	Забезпечення підвищення кваліфікації працівників органів виконавчої влади 
	протягом року
	управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Розпорядженням голови облдержадміністрації від 13.02.2018 № 127 затверджено плани-графіки підвищення кваліфікації державних службовців облдержадміністрації, посади яких віднесено до 1-5 груп оплати праці, на 2018 рік в Інституті підвищення кваліфікації керівних кадрів (17 осіб) та Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (11 осіб).

Наказом керівника апарату облдержадміністрації від 16.02.2018 № 1 затверджено плани-графіки підвищення кваліфікації державних службовців апарату облдержадміністрації, посади яких віднесено до 1-5 груп оплати праці, на 2018 рік в Інституті підвищення кваліфікації керівних кадрів (5 осіб) та Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (4 особи).


	11
	Проведення семінарів та інших освітніх заходів з державними службовцями з питань внесення змін та доповнень до антикорупційного законодавства

	протягом року
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації


	Не проводилося, у зв’язку відсутністю суттєвих змін та доповнень до антикорупційного законодавства .

	12
	Організація роботи відповідно до ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції», проведення перевірки своєчасності подання декларацій та забезпечення роз’яснювальної роботи щодо додаткових заходів фінансового контролю
	у строки, визначені порядком перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій,

постійно


	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	З метою обізнаності посадових осіб облдержадміністрації та підготовки до чергового етапу електронного декларування у 2018 році за ініціюванням сектору з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації, головою облдержадміністрації надано доручення, щодо ознайомлення всіх працівник облдержадміністрації з інформацією, яка розміщена на офіційному сайті Національного агентства з питань запобігання корупції за посиланням: https://nazk.gov.ua/rozyasnennya-dlya-subyektiv-deklaruvannya. та https://nazk.gov.ua/news/rozpochavsya-chergovyy-etap-e-deklaruvannya
З  метою здійснення контроля за своєчасністю поданих електронних декларацій особами, які підпадають під вимоги частини 1 статті 45 Закону України «Про запобігання корупції» направлено інформацію до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату про надання звіту за встановленою формою до 04.04.2018 сектору з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації. За результатами отриманої інформації в облдержадміністрації будуть вжиті заходи у відповідності до рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 06.09.2016 № 19, щодо перевірки . своєчасності подання декларацій


	13
	Проведення перевірок (аудитів) та вжиття заходів щодо притягнення до відповідальності осіб, винних у вчиненні корупційних та пов’язаних  із корупцією правопорушень
	протягом року
	управління внутрішнього аудиту облдержадміністрації;

сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації

	Фактів корупційних та пов’язаних із корупцією правопорушень у звітному періоді не встановлено

	14
	Організація навчання працівників облдержадміністрації з питань запобігання та виявлення корупції, правильного застосування антикорупційного законодавства, у тому числі шляхом проведення прес-конференцій, нарад, семінарів тощо
	протягом року
	управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації;

сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації
	Протягом 1 кварталу 2018 року в Інституті підвищення кваліфікації керівних кадрів (м. Київ) та Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України пройшли навчання за професійною програмою, в рамках якої прослухано лекції «Запобігання проявам корупції в органах влади», 15 державних службовців
Протягом звітного періоду сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації приймав участь у організації проведення 2 (двох) навчальних заходів у облдержадміністрації, а саме:

27.03.2018 відбулася зустріч громадськості та правозахисників Луганської області з директором Харківського територіального управління Національного антикорупційного бюро України Юрієм Кравченком. Представник НАБУ розповів присутнім про порядок звернення до НАБУ, діяльность детективів цього правоохоронного органу, основних його функціях, організованих акціях та механізмі потрапляння до Ради громадського контролю при НАБУ.

29.03.2018 проведено правовий всеобуч на тему:  «Державна  Влада  та  громадськість  Луганщини,

	
	
	
	
	сумісними зусиллями посилюють профілактику в  боротьбі з корупцією. Поглиблення антикорупційної профілактики, через правовий всеобуч і прозорість сумісних дій органів державної влади і громадських об’єднань». До правового всеобучу долучилися представники правоохоронних органів, громадських організацій, представники закладів охорони здоров’я


	15
	Забезпечення дотримання обмежень щодо використання службових повноважень, одержання подарунків та неправомірної вигоди, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження спільної роботи близьких осіб, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, у тому числі у зв’язку з наявністю в особи підприємств чи корпоративних прав

	постійно
	сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації
	Постійно проводиться робота з працівниками облдержадміністрації щодо забезпечення дотримання обмежень використання службових повноважень, одержання подарунків та неправомірної вигоди, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження спільної роботи близьких осіб, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, у тому числі у зв’язку з наявністю в особи підприємств чи корпоративних прав

	16
	Здійснення закупівель товарів, робіт та послуг відповідно до Закону України  «Про публічні закупівлі»
	постійно
	апарат  облдержадміністрації; 

структурні підрозділи облдержадміністрації
	З метою забезпечення доступу громадськості та бізнесу  для проведення моніторингу застосування органами державної влади вимог Закону України «Про здійснення державних закупівель» інформація щодо річних планів закупівель, змін до нього та  звіти про укладені договори щодо проведених закупівель розміщуються в мережі Інтернет у системі «ProZorro» та на на офіційному веб-сайті облдержадміністрації.


	17
	Збереження конфіденційності інформації щодо осіб, які добросовісно повідомляють про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень чи  про факти підбурення до їх вчинення
	постійно
	апарат  облдержадміністрації; 

структурні підрозділи облдержадміністрації
	На офіційному веб-сайті облдержадміністрації розміщено банер «Повідом про корупцію» для повідомлень працівниками облдержадміністрації про корупційні правопорушення, іншою особою, зокрема через спеціальні телефонні лінії, офіційні веб-сайти, засоби електронного зв'язку. В облдержадміністрації вживаються заходи у відповідності до Методичних рекомендацій щодо організації роботи із повідомленнями про корупцію, внесеними викривачами, затверджених рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 06.07.2017 № 286. 



	18
	Забезпечення інформування громадськості у засобах масової інформації про комплексні заходи протидії корупції, які організовуються та виконуються органами виконавчої влади
	протягом року
	Департамент масових комунікацій облдержадміністрації


	Тематика протидії корупції регулярно висвітлюється на сторінках місцевої преси. 

Антикорупційна тематика постійно висвітлюється в рамках тематичних проектів філії НСТУ «UA: Донбасс» - «Тема дня», «Пряма лінія» та НТРК «ІРТА» - «Важливі люди», «Репортер», а  також на регіональних інтернет-ресурсах. 



	19
	Аналіз та організація постійного контролю за практичною реалізацією та застосуванням Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	протягом року
	Департамент масових комунікацій облдержадміністрації


	В облдержадміністрації забезпечено оперативне оприлюднення публічної інформації на офіційному веб-сайті облдержадміністрації у розділі «Публічна інформація» http://loga.gov.ua/oda/pub-info, де на постійній основі оприлюднюються проекти рішень, що підлягають громадському обговоренню а також інша інформація, яка підлягає обов’язковому опублікуванню.

З метою своєчасного доведення публічної  інформації до відома жителів області розпорядження голови облдержадміністрації та інші нормативно-правові акти публікуються в газеті «Вісник Луганщини» та на офіційному веб-сайті облдержадміністрації.

	
	
	
	
	Регулярно проводиться моніторинг виконання структурними підрозділами облдержадміністрації вимог чинного законодавства про доступ до публічної інформації.



	20
	Сприяння та забезпечення доступу громадськості до проектів нормативно-правових актів органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування шляхом розміщення цих проектів на офіційних сайтах для проведення громадської антикорупційної експертизи, а також аналізу та обговорення, зорієнтованих на вироблення доречних та об’єктивних пропозицій і рекомендацій, які можуть бути враховані в конкретному нормативно-правовому акті та подальшій роботі

	протягом року
	апарат  облдержадміністрації;

структурні підрозділи облдержадміністрації


	Проекти нормативно-правових актів, які потребують обговорення, розміщуються на офіційному сайті облдержадміністрації  для проведення громадської антикорупційної експертизи, а також аналізу та обговорення, зорієнтованих на вироблення доречних та об’єктивних пропозицій і рекомендацій, які можуть бути враховані в конкретному нормативно-правовому акті та подальшій роботі.

	21
	Забезпечення проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності облдержадміністрації відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та Методології, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02.12.2016 № 126

	у разі отримання інформації про виявлення чинника корупційного ризику, протягом року
	Комісія з оцінки корупційних ризиків в облдержадміністрації
	Комісією з оцінки корупційних ризиків в облдержадміністрації здійснені заходи щодо оцінки корупційних ризиків у діяльності облдержадміністрації на 2018 рік та затверджено головою облдержадміністрації звіт про проведення оцінки корупційних ризиків у облдержадміністрації. 



	22
	Сприяння організації та підготовці у засобах масової інформації соціально-просвітницьких програм, тематичних репортажів та інтерв’ю, соціальної реклами з питань запобігання корупції у всіх сферах суспільно-політичного життя
	протягом року
	Департамент масових комунікацій облдержадміністрації


	На сторінках міських та районних комунальних видань постійно друкуються повідомлення Служби безпеки України щодо викриття випадків отримання чиновниками неправомірної вигоди, оприлюднюються факти затримання та притягнення до відповідальності злочинців. 
Працівники СБУ, Прокуратури, інших правоохоронних органів регулярно виступають з зазначених питань у тематичних випусках програм філії НСТУ «UA: Донбасс» - «Тема дня», «Пряма лінія», в ефірі державного ФМ-радіо «Пульс», а також у передачах НТРК «ІРТА» - «Важливі люди», «Репортер», 

Тематичні відео-сюжети щодо затримання корупціонерів  виходять у новинних блоках філії НСТУ «UA: Донбасс», НТРК «ІРТА» та ТРК «СТВ» (м. Сєвєродонецьк).

Загалом протягом 1 кварталу 2018 року оприлюднено 86 друкованих матеріалів, 24 теле-, радіопередачі та сюжети, більше 100 повідомлень в регіональній мережі Інтернет.



	23
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи, спрямованої на підвищення рівня знань населення щодо ролі інститутів громадянського суспільства у протидії корупції, та залучення громадян до запобігання та виявлення корупційних проявів
	протягом року
	Департамент масових комунікацій облдержадміністрації


	Питання залучення інститутів громадянського суспільства до заходів з протидії корупції, підвищення їх ролі у цьому процесі, постійно обговорюються на засіданнях громадської ради при облдержадміністрації. Представники правозахисних громадських об`єднань, які  займаються антикорупційною діяльністю беруть участь у тематичних проектах філії НСТУ «UA: Донбасс» - «Тема дня», «Пряма лінія» та НТРК «ІРТА» - «Важливі люди», «Репортер». 



	24
	Проведення спеціальних перевірок щодо осіб, які претендують на зайняття посад державних службовців категорій «Б»
	протягом року
	управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації
	У 1 кварталі 2018 року відділом роботи з кадрами апарату управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації завершено спеціальну перевірку щодо претендента на посаду начальника юридичного управління апарату облдержадміністрації Костирі С.В., за результатами якої складено довідку.



	ІІ. Заходи щодо усунення корупційних ризиків

	1
	Проведення інструктажу членів комісії в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства, у тому числі запобігання виникнення конфлікту інтересів, недопущення будь якого впливу на членів конкурсної комісії зі сторони третіх осіб. 


	Проведення інструктажу членів комісії за день до проведення засідання комісії протягом 2018 року
	Управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації (Полященко С.В.) 

Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації

	Проведиться інструктажу членів комісії в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства, у тому числі запобігання виникнення конфлікту інтересів, недопущення будь якого впливу на членів конкурсної комісії зі сторони третіх осіб. 



	2
	1) Детальне вивчення особистої справи кандидата на посаду

2) Розроблення пам‘ятки для членів комісії про відповідальність їх у разі виявлення конфлікту інтересів.


	Протягом 2018 року

Розробка пам‘ятки березень 2018 року
	Управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації (Полященко С.В.) 

Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації (Коноваленко В.Г.), структурні підрозділи облдержадміністрації
	Детально вивчено особисті справи 20 кандидатів на посади державної служби категорій «Б» і «В» на відповідність вимогам антикорупційного законодавства та законодавства про державну службу

До структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату для використання в роботі направлено Пам’ятку про врегулювання конфлікту інтересів в діяльності членів колегіальних органів обласної державної адміністрації розроблену сектором з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації (лист облдержадміністрації від  03.04.2018 № 1/11-1870



	3
	Проведення лекцій, семінарів, навчань для посадових осіб облдержадміністрації, щодо недопущення  порушення вимог, Закону України «Про запобігання корупції» з залученням фахівців за цим напрямком
	Щокварталу

2018 року
	Управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації (Полященко С.В.) 

Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації (Коноваленко В.Г.)


	Проведено 2 (два) навчальних заходу у облдержадміністрації, а саме:

27.03.2018 відбулася зустріч громадськості, правозахисників Луганської області, працівників облдержадміністрації з директором Харківського територіального управління Національного антикорупційного бюро України Юрієм Кравченком. Представник НАБУ розповів присутнім про порядок звернення до НАБУ, діяльность детективів цього правоохоронного органу, основних його функціях, організованих акціях та механізмі потрапляння до Ради громадського контролю при НАБУ.

29.03.2018 під голуванням заступника голови облдержадміністрації Юрія Клименка проведено правовий всеобуч на тему: «Державна Влада та громадськість Луганщини, сумісними зусиллями посилюють профілактику в  боротьбі з корупцією. Поглиблення антикорупційної профілактики, через правовий всеобуч і прозорість сумісних дій органів державної влади і громадських об’єднань». До правового всеобучу долучилися представники правоохоронних органів, громадських організацій, представники закладів охорони здоров’я, працівники облдержадміністрації


	4
	Розробка положень про використання службового транспорту працівниками облдержадміністрації її структурних підрозділів у робочий та позаробочий час.
	Травень 2018 року
	відділи апарату облдержадміністрації:

господарський (Вергасов Р.К.)
фінансового забезпечення (Красюк С.В.), юридичне управління (Костиря С.Г.);

сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації (Коноваленко В.Г.);                       

Керівники структурних підрозділів облдержадміністрації в яких є службовий транспорт.
 
	Розпорядження голови облдержадміністрації від 20.02.2018 № 152 «Про упорядкування використання службового автотранспорту посадовими особами облдержадміністрації».              


	5
	Проведення перевірок (аудитів) у складі не менш ніж двох осіб. 

Проведення інструктажу осіб, які залучені до перевірки (аудиту) щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства.


	Протягом 2018 року


	Керівники структурних підрозділів облдержадміністрації
	Аудиторські перевірки проводяться у складі не менш ніж двох осіб (розпорядження голови облдержадміністрації від 12.01.2018 № 19, від 03.03.2018 № 189), зі всім складом аудиторської групи проведено інструктаж щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства.

	6
	Контроль за дотриманням Закону України «Про державні нагороди», Указу Президента України «Про Порядок представлення до нагородження та вручення державних нагород України»

Детальне вивчення наданих нагородних документів щодо відповідності зазначених заслуг кандидата до виду нагороди. 

Включити до складу комісії, склад якої затверджено розпорядженням голови облдержадміністрації від 20.11.2015 № 569 представника сектору з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації, та представника громадської ради при облдержадміністрації

	Протягом 2018 року

Квітень

2018 року
	Управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації (Полященко С.В.) 

Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації

Управління по роботі з персоналом апарату облдержадміністрації (Полященко С.В.) 


	Контроль за дотриманням Закону України «Про державні нагороди України», Указу Президента України «Про Порядок представлення до нагородження та вручення державних нагород України» здійснюється сектором нагород

управління по роботі з персоналом апарату
облдержадміністрації постійно. За 1 квартал 2018 року при оформленні документів детально вивчено надані нагородні документи щодо відповідності зазначених заслуг 16 кандидатів до виду нагороди.

Не виконано (Розпорядженням голови облдержадміністрації від 20.042018 № 324 завідувача сектору з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації Коноваленко В.Г. включено до складу комісії.)
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	1. Інформувати Національне агентство з питань запобігання корупції про зовнішнє нормативне врегулювання:

шляхом внесення змін до Закону України «Про державну службу», Типового порядку проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2017 року № 640, Типового положенням про преміювання державних службовців органів державної влади, інших державних органів, їхніх апаратів (секретаріатів), затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 13 червня 2016 року № 646 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 червня 2016 р. за № 903/29033, надавши право голові місцевої державної адміністрації затверджувати положення про преміювання керівників структурних підрозділів зі статусом юридичної особи публічного права та керівника апарату, а також визначати розмір їх премії шляхом видання розпорядчого акта і здійснювати повноваження щодо щорічної оцінки їх діяльності. 

2. Внутрішнє нормативне врегулювання: 

на період до внесення змін до зазначених нормативних актів пропонується затвердити Положення про преміювання керівника апарату та керівників самостійних структурних підрозділів Луганської обласної державної адміністрації, яким уповноважити голову облдержадміністрації визначати розмір премії цим держслужбовцям.

	Квітень

2018 року

Лютий 2018 року
	Сектор з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації

(Коноваленко В.Г.)

Юридичне управління апарату облдержадміністрації (Костиря С.Г.) 
	Інформовано Національне агентство з питань запобігання корупції про зовнішній ризик листом облдержадміністрації від  04.04.2018 № 6/10-1952

Розпорядженням голови облдержадміністрації від 20.022018 № 151 затверджено Положення про преміювання керівника апарату, керівників самостійних структурних підрозділів Луганської облдержадміністрації.




Заступник голови







                                                                Ю.Ю.КЛИМЕНКО
