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Опис основних тенденцій та проблем соціально-

економічного розвитку Луганської області

1.Скорочення основного тексту опису основних тенденцій та проблем 

соціально-економічного розвитку Луганської області (повний текст – додаток)

2.Обгрунтування необхідності виділення трьох періодів аналізу:

➢ Період до 2014 року відображає довоєнну модель розвитку області як 

індустріального регіону з усталеними демографічними, економічними та 

інфраструктурними характеристиками. 

➢ Період 2014–2022 років виокремлено як етап тривалої гібридної війни та 

часткової тимчасової окупації території області, що супроводжувався 

фрагментацією економічного простору, внутрішнім переміщенням населення, 

обмеженим доступом до статистичних даних і функціонуванням регіону в режимі 

кризового управління. 

➢ Період з 2022 року характеризується якісно новими умовами —

повномасштабною війною, майже повною окупацією території області, масовою 

міграцією населення, руйнуванням економіки та інфраструктури, релокацією 

місцевих органів влади на підконтрольну територію України та зміною їх діяльності 

у відповідності до потреб мешканців Луганської області. 



Стратегічні цілі розвитку Луганської області

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3. 

Забезпечення стійкості та 

ефективності регіонального 

публічного управління та 

партнерств

5 ОЦ/20 завдань

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2. 

Розвиток, орієнтований 

на людину

5 ОЦ\16 завдань

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1. 

Посилення безпеки та 

економічної стійкості 

Луганської області

5  ОЦ/19 завдань



1.1.1.Підтримка системи оборони, допомога військовим частинам

1.1.2. Реінтеграція ветеранів війни до цивільного життя, реалізація Політики Героїв та 

меморіалізація війни (вшанування пам’яті загиблих Захисників та Захисниць України), 

посилення соціальної захищеності ветеранів війни та членів їх сімей

1.2.1. Протидія дезінформації та російським наративам через медіа, освіту й культуру

1.2.2. Підтримка незалежних медіа й блогерів, які працюють на формування 

українського інформаційного простору регіону.

1.2.3. Навчання громадських лідерів, посадовців і молоді з цифрової безпеки та 

медіаграмотності.

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1

Посилення безпеки та економічної стійкості Луганської області

Оперативна ціль 1.1. 

Посилення 

обороноздатності, 

підтримка військових 

та реінтеграція 

ветеранів війни до 

цивільного життя

Оперативна ціль 1.2. 

Інформаційна 

безпека регіону

Оперативна ціль 1.3. 

Цивільний захист та 

робота 

правоохоронних 

органів

1.3.1. Поповнення регіонального та місцевих матеріальних резервів для запобігання 

виникненню і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на території Луганської області

1.3.2. Сприяння підвищенню спроможностей та доукомплектування технікою, майном і 

обладнанням підрозділів сил цивільного захисту територіальної підсистеми єдиної 

державної системи цивільного захисту Луганської області (ДСНС, НП, НГУ).

1.3.3. Підготовка піротехнічних підрозділів до виконання заходів і робіт з гуманітарного 

розмінування, у т. ч. на деокупованих територіях Луганської області, із залученням 

міжнародних партнерів і приватного сектору.

1.3.4. Системне документування втрат і свідчень про злочини з боку держави -

агресора, розслідування порушень прав людини та міжнародних злочинів, вчинених 

державою – агресором.



1.4.1. Покращення доступу внутрішньо переміщених осіб  до ринків праці через 

підвищення трудової мобільності та адаптації до місцевих потреб, впровадження 

сучасних онлайн-платформ навчання, сертифікації, наставництва для внутрішньо 

переміщених осіб, дітей та молоді.

1.4.2. Освіта впродовж життя на принципах  рівних можливостей для професійного 

розвитку особистості, запровадження курсів з перекваліфікації, ІТ-грамотності, 

підприємництва.

1.4.3. Запровадження програм підтримки ВПО, направлених на створення або 

розвиток власної справи, підвищення професійних компетенцій ВПО

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1

Посилення безпеки та економічної стійкості Луганської області

Оперативна ціль 1.4. 

Економічна підтримка 

внутрішньо 

переміщених осіб

Оперативна ціль 1.5. 

Підтримка 

релокованого 

бізнесу Луганської 

області

1.5.1.Запровадження програм підтримки релокованого бізнесу, який евакуювався із 

території Луганської області

1.5.2. Підтримка переміщених агровиробників

1.5.3.Трансфер знань, підтримка інноваційних досліджень, комерціалізація наукових 

розробок релокованими підприємтвами та підприємцями Луганської області

1.5.4.Створення інфраструктури підтримки релокованих підприємств Луганської 

області, надання консультаційної, інформаційної, навчальної, організаційної та інших 

видів допомоги

1.5.5.Підтримка виробничої кооперації, асоціацій підприємців, кластерів та 

співробітництва підприємств Луганської області19 завдань



2.1.1.Забезпечення рівного доступу та підвищення якості дошкільної, загальної 

середньої освіти, у тому числі за рахунок дистанційних форм навчання

2.1.2. Формування «Освітнього та наукового осередку Луганщини в релокації» 

(підтримка переміщених закладів вищої, фахової передвищої та професійної 

освіти, науковців і студентів, у тому числі із числа жителів Луганської області; 

розвиток нових партнерств і комунікацій) 

2.1.3. Трансфер знань, налагодження співпраці між релокованими вищими 

закладами освіти Луганщини та вищими закладами освіти країн-партнерів.

2.2.1. Формування мережі закладів охорони здоров’я, орієнтованої на профілактику 

захворювань і реагування на ключові ризики, визначені за результатами аналізу 

детермінант здоров’я населення.

2.2.2.Охорона материнства та дитинства, поширення знань та практик щодо 

збереження репродуктивного здоров'я.

2.2.3.Психологічна, реабілітаційна, соціальна підтримка населення, забезпечення 

його ментального здоров’я та життєстійкості 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2

Розвиток орієнтований на людину

Оперативна ціль 2.2. 

Формування доступного, 

інклюзивного, 

здоров'язберігаючого  

простору для фізичного, 

психологічного та 

ментального 

відновлення та розвитку 

людини

Оперативна ціль 2.1. 

Розбудова якісної 

системи освіти, 

орієнтованої на підтримку 

та розвиток людського 

капіталу Луганщини в 

умовах переміщення та 

відновлення після 

деокупації 



2.4.1. Формування системи надання доступних соціальних послуг відповідно до 

потреб населення шляхом відновлення роботи закладів/установ надавачів 

соціальних послуг, сприяння розбудові мережі таких установ, запровадження нових 

видів соціальних послуг з урахуванням гендерних особливостей та інклюзії.

2.4.2. Забезпечення внутрішньо переміщених осіб житлом та розвиток ефективної 

системи доступного житла

2.4.3.Розвиток сімейних форм виховання дітей – сиріт та дітей позбавлених 

батьківського піклування.

2.3.1.Здійснення заходів зі збереження та промоції культурної спадщини регіону, 

елементів нематеріальної культурної спадщини, у тому числі із застосуванням 

цифрових технологій 

2.3.2. Забезпечення стійкості та розвитку переміщених закладів культури, доступу 

населення до базового набору культурних послуг та підтримка культурних ініціатив

2.3.3. Новітня бібліотека Луганщини: запровадження нових інформаційно 

бібліотечних послуг на основі інформаційно комунікаційних технологій.

2.3.4. Запровадження мистецьких програм для дітей, молоді, ВПО, спрямованих 

на зміцнення національної та локальної ідентичності.

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2

Розвиток орієнтований на людину

Оперативна ціль 2.4. 

Забезпечення розвитку 

якісних і доступних 

соціальних послуг  у 

відповідності до потреб 

людини

Оперативна ціль 2.3.

Збереження культурної 

спадщини регіону. 

Формування системи 

зміцнення локальної 

ідентичності та 

культурного розмаїття 

на основі історичної 

пам’яті



СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2

Розвиток орієнтований на людину

Оперативна ціль 2.5. 

Створення 

безбар’єрного простору 

для жителів в 

Луганській області

2.5.1. Забезпечення виконання щодворічних планів заходів з реалізації 

Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 

2030 року.

2.5.2. Забезпечення виконання щодворічних Обласних планів заходів з реалізації 

Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 

2030 року.

2.5.3. Проведення інформаційної кампанії щодо підвищення рівня обізнаності 

фахівців органів державної влади, інших державних органів, органів місцевого 

самоврядування з питань створення  безбар’єрного простору.

16 завдань



Оперативна ціль 3.1. 

Формування 

згуртованого 

патріотичного 

громадянського 

суспільства  на засадах 

української національної 

ідентичності  та 

соціальної включеності

3.1.1. Зміцнення системи соціальної згуртованості населення Луганщини та формування 

екосистеми інклюзивної комунікації з владою незалежно від місця проживання (інші регіони 

України, за кордоном)

3.1.2.Створення належних умов для національно-патріотичного, військово-патріотичного 

виховання молоді, співпраця із ветеранами війни

3.1.3.Підтримка розвитку спільнот взаємодопомоги, громадських центрів підтримки 

луганчан в приймаючих громадах, волонтерства, підвищення рівня  громадянської освіти 

та політико-правової культури луганчан.

3.1.4.Створення умов для розвитку, успішної самореалізації та соціальної  інтеграції молоді 

у місцеве суспільство з урахуванням ідентичності Луганщини.

3.2.1.Цифрова трансформація системи управління та впровадження електронних послуг

3.2.2.Створення е-платформи «Цифрова Луганщина»

3.2.3.Системне впровадження ефективного врядування, у тому числі на засадах Е-

демократії (e-Dem)

3.2.4. Посилення інституційної спроможності діяльності військових адміністрацій 

релокованих громад, зокрема у сфері стратегічного планування, управління публічними 

інвестиційними проектами, просторового планування та управління підготовка належного 

кадрового резерву.

3.2.5. Формування мобільних та швидких управлінських команд та мобілізація ресурсів, які 

можуть бути використані негайно під час деокупації

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3

Забезпечення стійкості та ефективності  регіонального публічного 

управління та партнерства

Оперативна ціль 3.2.

Інституційно стійка, 

цифровізована, стала 

система управління 



СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3

Забезпечення стійкості та ефективності  регіонального публічного 

управління та партнерства

Оперативна ціль 3.3. 

Ефективні партнерства та 

комунікації

3.3.1. Регіональна школа проектного менеджменту (підтримка інституцій регіонального

розвитку та міжнародного співробітництва, у тому числі проєктних офісів, створення

проектних команд, залучення коштів в рамках проектного менеджменту)

3.3.2.Налагодження міжрегіонального та міжмуніципального співробітництва, у тому

числі з країнами-партнерами

3.3.3. Розвиток соціальних просторів для ВПО з метою надання широкого спектру

якісних послуг з урахуванням стандартів безбар’єрності (Хаби ВПО/Центри ВПО тощо).

3.3.4. Збереження професійних еліт Луганщини (розвиток та підтримка спільнот лікарів,

вчителів, митців, інженерів та місцевих лідерів)



СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3

Забезпечення стійкості та ефективності  регіонального публічного 

управління та партнерства

3.5.1. Впровадження ефективних механізмів прозорого інформування про діяльність військових 

адміністрацій та комунікації із громадськістю 

3.5.2. Впровадження інструментів місцевої демократії та залучення громадськості до прийняття 

управлінських рішень в органах влади Луганської області

Оперативна 3.5. 

Створення сприятливого 

середовища для 

забезпечення відкритості 

та прозорості діяльності 

військових адміністрацій

20 завдань

Оперативна ціль 3.4.

Забезпечення 

ефективного планування 

відбудови та підготовки 

до деокупації

3.4.1. Впровадження першочергових заходів зі стабілізації ситуації на деокупованих територіях 

Луганської області та їх реінтеграції.

3.4.2. Проведення аналізу обсягів руйнувань та завданої шкоди житловій, соціальній, промисловій, 

дорожньо-транспортній та критичній інфраструктурі та природним ресурсам регіону внаслідок 

російської агресії, визначення пріоритетів та механізмів її відбудови за принципом «Build Back Better».

3.4.3. Сприяння забезпеченню справедливої компенсації завданої шкоди населенню, інфраструктурі 

та економіці

3.4.4. Розроблення сучасної просторової  планувальної документації регіону, програм та планів 

відновлення області і територіальних громад..

3.4.5. Сприяння забезпеченню встановлення фактів заподіяння шкоди та збитків територіям та 

об’єктам природно заповідного фонду й іншим природоохоронним територіям, лісовому фонду (лісовій 

рослинності на землях лісогосподарського призначення), що постраждали внаслідок тимчасової 

окупації та бойових дій, та узагальнення наявної інформації щодо обсягів завданої шкоди.



1. Публічне обговорення Стратегії розвитку Луганської області на 

період до 2027 року

2. Січень 2026 року – зміни до Постанови 816, звільнення тимчасово 

окупованих регіонів від необхідності проведення СЕО

3. Початок формування інструментів регіонального розвитку до 

Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку Луганської 

області:

➢ Проєкти

➢ Заходи

Наступні кроки



ВІДРОДЖУЮЧИ ЛУГАНЩИНУ ЗМІЦНЮЄМО ДЕРЖАВУ

УКРАЇНА

ЛУГАНСЬКА ОБЛАСНА 

ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ


